INVITATION

til jobcentre, kommuner, a-kasser og UU’ere i Vendsyssely

TEMADAG om rekruttering
til social- og sundhedsomradet

Arbejdslgsheden stiger fortsat, og mange henvender sig i jobcentre og a-
kasser for at hgre om mulighederne i andre erhverv. Social- og
sundhedsomradet er et godt bud. Fremover skal der rekrutteres mange nye
medarbejdere ikke mindst til zeldreomradet og til handicapomradet. Hvordan
kan kommunerne pa én gang lgse et patreengende rekrutteringsproblem og fa
flere ledige i job?

For voksne, der gnsker et erhvervsskifte, er det attraktivt med en relativ kort
uddannelse og stor jobsikkerhed. For unge er en erhvervsuddannelse i social-
og sundhedssektoren en uddannelse, hvor praktik spiller en stor rolle. Der er
gode muligheder for at stgtte unge, der ellers har sveert ved at tage en
uddannelse.

Temadagen kommer rundt om de mange veje, der kan fagre til en uddannelse i
social- og sundhedsfagene. Hvilke ordninger kan bruges? Hvordan er
gkonomien under uddannelsen? Hvilke stgtteforanstaltninger findes?

Temadagen er for ledere og medarbejdere i jobcentrene, ledere og
medarbejdere i kommunernes aldre- og handicapforvaltninger og -
institutioner og a-kasser med mange kortuddannede ledige.

Temadagen afholdes

onsdag den 12. august 2009 kl. 8.30-13.30
SOSU Nord, Hedevold 11, Hjgrring
Temadagen indledes med kaffe og rundstykker fra kl. 8.30

Tilmelding hos Beskeaeftigelsesregionen Nordjylland:

anb@ams.dk

Skriv venligst navn, institution, hvilken workshop, du gnsker at deltage i,
og om du gnsker frokost

Tilmeldingsfrist tirsdag den 4. august
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 PROGRAM:

| 8.30

9.00 Kaffe og rundstykker
9.00 - 9.15 Velkomst, v. SOSU Nord og Beskaeftigelsesregion Nordjylland

9.15 - 10.00 Mange veje til at fa en uddannelse i social- og
sundhedsfagene
v. SOSU Nord. Social- og sundhedsuddannelserne er blevet til
erhvervsuddannelser. Det giver nye muligheder for savel unge
som voksne.

10.15 - 11.00 Den nye aftale om voksenelevlgn og den nye lovgivning om
tilskud til virksomheder, der indgar uddannelsesaftale med
voksne
v. Ingrid Mose, Fag og Arbejde, Hjarring og v. Susanne M.
Nielsen, Beskaeftigelsesregion Nordjylland

| 11.00 11.15 Pause

11.15 - 12.15 Workshop I: Jobrotation
Jobrotation som led i rekruttering til seldreomradet,
v. Jonna Rosenkilde, uddannelseskonsulent, SOSU Nord.

11.15 - 12.15 Workshop Il: Voksne, erhvervsskifte til sosu-fagene, hvordan?
| ”Er der en fremtid for maend i sosu-fagene?”
v. Pia Knudsen, Specialfunktionen for ligestilling
”Erfaringer med voksnes erhvervsskifte til sosu-fagene og
| gkonomi under uddannelsen”,
v. SOSU Nord

11.15 - 12.15 Workshop Ill: Unge ind i sosu-fagene
”Fra ufagleert job til ung, ledig og ingen uddannelse”
v. Mette Thoft Mikkelsen, afdelingsleder, SOSU Nord. Hvordan
| motiveres og stgttes unge til at tage en sosu-uddannelse?
| 12.15 - 12.30 Plenum, afslutning

12.30 - 13.30 Frokost



