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Indledning

Beskeeftigelsesregion Nordjylland fglger labende op pa resultaterne af jobcentrenes indsats. Dette
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Opfalgningsrapporten indeholder altsa resultater af jobcenterets indsats i forhold til ministerens
mal og den aktive beskaeftigelsesindsats. Desuden gives indledningsvist et overblik over jobcente-
rets malgrupper.

Hvert afsnit indledes med en opsamling af resultaterne, | hvert afsnit indgar nogle faste figurer
og/eller tabeller. Hvis analysen peger pa nogle seerlige udfordringer udbygges afsnittet for at fa
dette belyst.

Opfalgningsrapporten er udelukkende baseret pa data fra www.jobindsats.dk. | opfalgningsrappor-
ten indgar data for jobcenteret, den sammenlignelige klynge, Nordjylland samt landstal.

God leeselyst.




Malgrupperne for beskaeftigelsesindsatsen

Indledningsvis et overblik over antallet af personer, der modtager offentlig forsgrgelse i Jobcenter
Aalborg.

Jobcentrene skal varetage indsatsen for alle ydelsesgrupper. | det falgende gives en oversigt
over, hvor stor jobcentrets malgruppe er.

Det skal bemaerkes, at malingerne for bade dagpengemodtagere og kontant- og starthjeelps-
modtagere viser antallet af fuldtidsbruttoledige, dvs. bade ledige og aktiverede fuldtidsperso-
ner. Dette gares for at give et samlet overblik over antallet af personer, der modtager disse
ydelser. Indsatsen for bade ledige og aktiverede, er jobcenterets opgave.

Oversigten omfatter ogsa fartidspensionister og personer ansat i fleksjob. Det skyldes, at job-
centeret fortsat er ansvarlig for opfaglgningen i forhold til personer ansat i fleksjob, mens antal-
let af fartidspensionister er inddraget for at fastholde fokus pa, om antallet at fgrtidspensioni-
ster henholdsvis stiger og falder. Det er veesentligt, at jobcentrene til stadighed har fokus pa
hvor mange borgere, der mister tilknytningen til arbejdsmarkedet.

Sammenfatning af analysen af den samlede malgruppe for beskaeftigelsesindsatsen i Jobcenter
Aalborg:

e | september 2010 modtog i alt 22.577 personer, svarende til 16,5% af befolkningen i Aal-
borg kommune, en offentlig forsgrgelsesydelse.

e Det samlede antal personer, der modtager en forsgrgelsesydelse, er faldet med 0,3% pa et
ar. Udviklingen i Aalborg har veeret lidt mere positiv end gennemsnittet i Nordjylland

e Aalborg skiller sig blandt andet ud fra Nordjylland som helhed ved at have et stgrre fald i
antal fuldtidspersoner pa sygedagpenge, og samtidig er andelen af befolkningen pa syge-
dagpenge lidt lavere end gennemsnittet i Nordjylland.



Oversigt:

Oversigt over offentlige forsgrgelsesydelser - Aalborg

sep-09 sep-10 Udvikling Nordjylland

Fuldtids Fuldtids- Fuldtids- Udvikling

personer personer personer fuldtids-

Pct. personer

A-dagpenge 4.670 3,5 4.806 3,5 2,9% 3,6 1,7%
Kontant- og starthjeelp 4.372 3,2 4.536 3,3 3,8% 2,6 5,6%
Introduktionsydelse 24 0,0 30 0,0 25,0% 0,1 24,1%
Revalidering 585 0,4 603 0,4 3,1% 0,4 -4,1%
Forrevalidering 238 0,2 231 0,2 -2,9% 0,1 -7,9%
Sygedagpenge 3.326 2,5 2.797 2,1 -15,9% 2,3 -10,9%
Ledighedsydelse 298 0,2 339 0,2 13,8% 0,4 11,4%
Fleksjob 1.667 1,2 1.674 1,2 0,4% 1,6 1,0%
Fartidspension 7.455 55 7.561 5,6 1,4% 6,8 0,8%
Ydelsesgrupper i alt 22.635 16,7 22.577 16,5 -0,3% 17,9 0,1%
Uden fartidspension 15.180 11,2 15.016 10,9 -1,1% 111 -0,2%

Kilde: www.jobindsats.dk

Tabellen viser:

e | september 2010 modtog i alt 22.577 personer, svarende til 16,5% af befolkningen i Aal-
borg Kommune, en forsgrgelsesydelse. Til sammenligning var der 17,9% i Nordjylland som

helhed.

e Det samlede antal personer, der modtager en forsgrgelsesydelse, er faldet med 0,3% siden
september 2009. Nar fartidspensionisterne tages ud af denne beregning er antallet, der
modtager en forsgrgelsesydelse, faldet med 1,1%. Udviklingen i Aalborg har veeret lidt me-
re positiv end gennemsnittet i Nordjylland, hvor der for alle forsgrgelsesydelser er sket en
stigning p& 0,1% og uden fartidspension et fald pa 0,2%.

e Faldet i Aalborg sker farst og fremmest pa baggrund af et fald i antal personer pa sygedag-
penge. Der har endvidere veeret et lille fald i antal personer pa forrevalidering. Tabellen vi-
ser ogs4, at andelen af befolkningen, der er pa sygedagpenge, er lavere end gennemsnittet
i Nordjylland, og samtidig har faldet veeret starre.

e P& de gvrige ydelser har der veeret stigninger i starre eller mindre omfang.



Beskaeftigelsesministerens mal 1 — Arbejdskraftreserven®

Mal 1: Styrket indsats for at virksomhederne far den arbejdskraft, de har behov for.

Sammenfatning af analysen af Jobcenter Aalborg resultater vedrgrende mal 1:

e | september 2010 var der 2.065 personer i arbejdskraftreserven i Aalborg kommune.
e Fra marts 2010 og til september 2010 har antallet veeret konstant faldende.

e 33% af de ledighedsbergrte i Aalborg er bergrt af 3 maneders ledighed og indgar dermed i
arbejdskraftreserven. Andelen er lavere end gennemsnittet i Nordjylland og hele landet.

e Arbejdskraftreserven er det seneste ar steget med 16% fra september 2009 til september
2010. Aalborg skiller sig ud fra Nordjylland men ogsa de 3 gvrige storbyer ved at have en
mindre procentvis stigning i antal dagpengemodtagere.

! Arbejdskraftreserven bestar af arbejdsparate dagpengemodtagere samt kontant- og starthjeelpsmodtagere, der har haft
3 maneders sammenhaengende ledighed.



1. Arbejdskraftreserven og malet

Mal 1: Antal personer i arbejdskraftreserven sammenholdt med beskeaeftigelsesplanens mal.
September 2009 - september 2010. Aalborg
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Aalborg 1.782 | 2.018 | 2546 | 2.798 | 2,928 | 2919 | 2978 | 2.740 | 2596 | 2.524 | 2.310 | 2.223 | 2.065
e 4l BP 2010 3.163 | 3.163 | 3.163 | 3.163 | 3.163 | 3.163 | 3.163 | 3.163 | 3.163

Kilde: ww w .jobindsats.dk

Figuren viser:

e Af beskeeftigelsesplan 2010 fremgar det, at malet er at "Antallet af ledige med mere end 3
maneders sammenhzangende ledighed ma maksimalt stige med 13%.” | absolutte tal er

malet i 2010 saledes, at arbejdskraftreserven maksimalt ma veere steget til 3.163 personer i
december 2010.

e Siden marts 2010 har der veeret et kontinuerligt fald i antallet af personer, der opnar 3 ma-
neders sammenhangende ledighed, og september 2010 var der 2.065 personer i arbejds-
kraftreserven i Aalborg.



Opfelgningsrapport Jobcenter Aalborg

2. Arbejdskraftreservens andel af de ledighedsbergrte

Andel ledighedsbergrte i arbejdskraftreserven opgjort pa ydelse. September 2010
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Kilde: ww w .jobindsats.dk

Figuren viser:

e 33% af de ledighedsberarte i Aalborg er bergrt af 3 maneders sammenhzengende ledighed
og indgar dermed i arbejdskraftreserven. Andelen er lidt under gennemsnittet i Nordjylland
0g noget mindre end landsgennemsnittet. | forhold til de sammenlignelige jobcentre har
Aalborg den laveste andel i arbejdskraftreserven.

e 29% af de ledighedsbergrte dagpengemodtagere er i arbejdskraftreserven, hvilket er lidt
under niveauet i Nordjylland og landet som helhed. Andelen varierer fra 27% i Albertslund
til 34% i Brgndby og Odense.

e 54% af de ledighedsbergrte kontant- og starthjeelpsmodtagere er i arbejdskraftreserven.
Dette er lidt over niveauet i Nordjylland og under niveauet for hele landet. Her varierer an-
delen i klyngen mellem 47% i Fredericia og 62% i Kgbenhavn.



3: Udviklingen i arbejdskraftreserven

Udviklingen i arbejdskraftreserven opgjort pa ydelse. September 2009 - september 2010
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Kilde: ww w .jobindsats.dk

Figuren viser:

o Arbejdskraftreserven er steget med 16% fra september 2009 til september 2010. Stignin-
gen har veeret vaesentlig mindre end i Nordjylland og landet som helhed. Alle jobcentrene i
klyngen har haft en stigning - fra 4% i Albertslund til 43% i Brgndby.

e Stigningen for dagpengemodtagerne er med 16% langt mindre end i Nordjylland og landet
som helhed, hvor der har veeret stigninger pa henholdsvis 27% og 39%. | klyngen varierer
udviklingen mellem et fald pa 2% i Albertslund til en stigning i Fredericia pa 75%.

e Blandt kontant- og starthjeelpsmodtagere har der ogsa veeret en stigning pa 16%. For den-
ne gruppe er der tale om en veesentlig starre stigning end for resten af Nordjylland og lan-
det som helhed. | klyngen har der veeret et fald i Fredericia pa 40%, mens der i Brgndby
har veeret en stigning pa 61%.



Beskaeftigelsesministeriets mal 2 — Sygedagpengeforlgb over
26 uger

Mal 2: Styrket indsats for at nedbringe sygefraveeret.

Sammenfatning af analysen af Jobcenter Aalborgs resultater vedrgrende mal 2:

e Aalborg havde i august 2010 1.455 sygedagpengeforlgb over 26 uger. Siden marts 2010
har der veeret et kontinuerligt fald i antal forlgb.

e Aalborgs andel af sygedagpengeforlgb over 26 uger i forhold til alle sygedagpengeforlgb er
35%.

e Aalborg har haft et fald pa hele 13% fra august 2009 til august 2010. Faldet i Aalborg er
stgrre end i Nordjylland og hele landet, og det er det naeststarste fald i klyngen.



1: Sygedagpengeforlgb over 26 uger og méalet
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Figuren viser:

e Af beskeeftigelsesplan 2010 fremgar det, at malet er, at "Antallet af sygedagpengeforlab

over 26 uger skal nedbringes med 7,5%". Det vil sige, at i december 2010 skal tallet veere

nedbragt til 1.508 sygedagpengeforlgb over 26 uger i forhold til december 2009.

e Siden marts 2010 har der veeret et kontinuerligt fald i antal sygedagpengeforlgb over 26
uger, og i august 2010 var antallet kommet ned pa 1.455 forlgb.
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2: Andel forlgb over 26 uger i forhold til alle sygedagpengeforigb

Andel sygedagpengeforlgb over 26 uger i forhold til alle sygedagpengeforlgb. August 2010
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Figuren viser:

o Andelen af sygedagpengeforlgb over 26 uger i forhold til alle sygedagpengeforlgb er i au-
gust 2010 35%. Aalborg ligger saledes lidt over niveauet for Nordjylland og hele landet.

¢ | klyngen varierer andelen af de laengerevarende sygedagpengeforlgb mellem 30% i Al-
bertslund og 41% Odense og Arhus/Samsg.

e Aalborgs andel er lavere end de andre tre storbyer — Kgbenhavn, Odense og Arhus.
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3: Udviklingen i antal sygedagpengeforlgb over 26 uger

Udviklingen i antal sygedagpengeforlgb over 26 uger. August 2009 - august 2010
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Figuren viser:

e Aalborg har haft et fald i antal forlgb over 26 uger pa 13% fra august 2009 til august 2010.

Faldet i Aalborg er stagrre end i Nordjylland og resten af landet.

e | forhold til klyngen har Aalborg haft det naeststarste fald. Udviklingen i klyngen varierer
mellem en stigning pa 18% i Odense til fald pa 18% i Kgbenhavn.
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Beskeeftigelsesministeriets mal 3 — Ungeindsatsen

Mal 3: Styrket indsats for at fA unge kontanthjeelps-, starthjeelps-, introduktionsydelses- og dag-
pengemodtagere i arbejde eller i uddannelse.?

Sammenfatning af analysen af Jobcenter Aalborgs resultater vedrgrende mal 3.

e | september 2010 var der 3.056 unge under 30 ar pa kontanthjaelp, starthjeelp, introdukti-
onsydelse eller dagpenge. Der har stort set veeret et kontinuerligt fald siden marts 2010.

e Siden juni har der veeret et fald i antal jobklare (match 1) og siden maj et fald i indsatsklare
(match 2) unge. Samtidig har der veeret en kraftig stigning i antal midlertidigt passive
(match 3). Den udvikling skal dog muligvis ses i lyset af, at der i april 2010 er blevet indfart
en ny metode til matchkategorisering.

e Fra september 2009 til september 2010 har der vaeret en samlet stigning i antal unge pa
7%.

2 Definition: Malet og malingen omfatter antal fuldtidsbruttoledige kontanthjeelps-, starthjeelps-, introduktionsydelses- og
dagpengemodtagere under 30 ar. Bruttoledige betyder at malingen omfatter savel ledige som aktiverede. Malingen om-
fatter bade de arbejdsmarkedsparate og de ikke-arbejdsmarkedsparate.

13




1. Ungeindsatsen og malet

Mal 3: Ungeindsatsen. Antal fuldtidsbruttoledige under 30 ar. September 2009 - september 2010. Aalborg
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Figuren viser:

e Af beskeeftigelsesplan 2010 fremgar det, at "antallet af unge under 30 ar, der modtager
kontanthjeelp, starthjaelp, introduktionsydelse eller dagpenge, ma maksimalt stige med
17%". | forhold til december 2009 betyder det, at antallet af unge under 30 ar pa de far-

neevnte ydelser maksimalt ma stige til 3.662 personer.

e Der har stort set veeret et kontinuerligt fald fra marts 2010 til september 2010. | marts 2010
var der 3.365 unge i malgruppen, og antallet var i september 2010 faldet til 3.056 unge un-
der 30 ar pa kontanthjeelp, starthjaelp, introduktionsydelse eller dagpenge.
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2: Unge p& kommunale ydelser og arbejdsmarkedsparathed

Udviklingen i antal fuldtidsbruttopersoner under 30 &r pa kontanthjeelp mv. opgjort pa arbejdsmarkedsparathed. Aalborg
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e \atch 3: Midlertidig passiv | 121 122 121 132 141 144 149 187 177 274 344 398 413

Kilde: ww w .jobindsats.dk

Figuren viser:

e | september 2010 var der 578 unge pa kontanthjeelp mv., som vurderes jobklar (match 1).
Antal jobklare unge er faldet kraftigt siden juni 2010.

e Dervar 717 indsatsklare unge (match 2) i september 2010, og for denne gruppe har der
veeret et kontinuerligt fald siden maj 2010.

e Derimod har der veeret en markant stigning i antal midlertidigt passive unge (match 3) siden
maj 2010. | september 2010 var der 413 midlertidigt passive unge.

e Udviklingen i de 3 matchgrupper skal dog ses i lyset af, at der i april 2010 blev indfart en ny
metode til matchkategorisering. Udsvingene mellem matchgrupperne kan derfor ogsa veere
et udtryk for de udfordringer, der er for sagsbehandlingen, nar et nyt system indfares.
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3: Udviklingen i unge ydelsesmodtagere under 30 ar

Udviklingen i antal fuldtidsledige under 30 ar opgjort pa ydelse. September 2009 - september 2010
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Figuren viser:

e Fra september 2009 til september 2010 har der veeret en samlet stigning i antal unge pa
7%. Denne stigning er lavere end landsgennemsnittet men lidt hgjere end gennemsnittet i
Nordjylland. Udviklingen i klyngen spaender mellem en stigning pa 4% i Brendby og Ar-
hus/Samsg til en stigning pa 16% i Albertslund.

e Antallet af unge pa dagpenge er steget med 11% i Aalborg. Ogsa her er stigningen starre
end for Nordjylland men lidt mindre end landsgennemeshnittet. | klyngen spaender udviklingen
mellem et fald pa 3% i Bregndby til en stigning pa 35% i Brandby.

e Antallet af unge pa kontanthjeelp mv. er steget med 4%. Aalborg ligger paent under gen-
nemsnittet i sdvel Nordjylland og hele landet. | klyngen varierer udviklingen fra et fald i
Brandby pa 3% til en stigning pa 22% i Albertslund.
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Den aktive beskeaeftigelsesindsats

Beskaeftigelsesministeren har i sommeren 2010 sat ekstra fokus pa jobcentrenes aktivering af bor-
gere pa offentlig forsargelse.

| dette afsnit szettes der derfor fokus pa omfanget af aktivering for a-dagpenge, kontant- og start-
hjeelpsmodtagere, samt hvilke tilbud der oftest benyttes til aktivering.

Malet med den aktive beskeeftigelsesindsats er desuden, at mindske antallet af borgere der mod-
tager passiv forsgrgelse, da forskning viser, at en aktiv indsats bringer ledige hurtigere ud af offent-
lig forsargelse. P& den baggrund indgar der ligeledes en maling, der viser, hvor stor en andel af de
laengerevarende ledige der ikke har deltaget i et tilbud det seneste ar.

Sammenfatning af analysen af personer:

e | Aalborg er antallet af personer i aktivering steget det seneste ar. Udviklingen fglger sale-
des meget godt tendensen i udviklingen i ledigheden i Nordjylland.

e | Aalborg deltager den stgrste andel af de aktiverede dagpengemodtagere i vejledning og
opkvalificering efterfulgt af offentlig lgntilskud. Af de aktiverede kontant- og starthjeelpsmod-
tagere deltager langt stgrstedelen i vejledning og opkvalificering.

e Passivandelen for bade de jobklare og indsatsklare kontant- og starthjeelpsmodtagere er
vaesentlig hgjere end for dagpengemodtagerne.
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1: Udvikling i antal aktiverede personer

Antal personer
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Figuren viser:

I Aalborg er antallet af personer i aktivering steget gennem det seneste ar. Det geelder ba-
de antallet af dagpengemodtagere og kontant- og starthjeelpsmodtagere. Udviklingen falger
saledes meget godt tendensen i udviklingen i ledigheden i Nordjylland.

| september 2009 var 1.644 dagpengemodtagere i aktivering i Aalborg. | september 2010
var antallet steget til 2.299 personer.

Antallet af kontant- og starthjeelpsmodtagere ogsa steget, fra 1.578 personer i september

2009 til 1.960 personer i september 2010.
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2: Tilbud og gennemsnitlig varighed

A-dagpenge Kontant- og starthjeelp Udvikling
September 2010 September 2010 Sept 2009- sept 2010
Kontant- og
Antal Antal Dagpenge starthjeelp

Vejledning og opkvalificering 1.334 58% 1.802 92% 33% 26%
Privat anseettelse med Igntilskud 211 9% 26 1% 118% 63%
Offentlig anseettelse med lgntilskud 539 23% . 45% .
Virksomhedspraktik 226 10% 182 9% 65% 8%
Voksenelever fra ledighed 91 4% 67 3% 2% 56%
Tilbud i alt 2.299 100% 1.960 100% 40% 24%

Kilde: www.jobindsats.dk

Anm: Tilbud i alt er ikke fuldsteendig overensstemmende med summen af de enkelte tilbud.®

Tabel viser:

e | Aalborg deltager langt starstedelen af de aktiverede i et vejlednings- og opkvalificerings-

forlgb. 58% af de aktiverede dagpengemodtagerne og 92% af de aktiveredekontant- og

starthjeelpsmodtagerne deltog i vejledning og opkvalificering i september 2010.

e For dagpengemodtagerne er offentlig lgntilskud derefter den mest anvendte aktivering —
23%, og for kontant- og starthjeelpsmodtagerne er det virksomhedspraktik — 9%:

e Antallet af personer, der deltager i et tiloud, er det seneste ar steget med 40% for dagpen-
gemodtagerne og 24% for kontant- og starthjeelpsmodtagerne. For begge grupper har der

veeret en markant stigning i antal personer i privat Igntilskud

® N&r man opger pd antal (unikke) personer kan underopdelingerne ikke summeres i forventning om at f&
den angivne sum, fordi jobindsats i malingen har valgt i totalen kun at teelle folk een gang uanset om de har

deltaget i flere typer af tilbud i samme periode
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3: Passivandele

Malet med den aktive beskeeftigelsesindsats er bl.a., at borgere ikke gar passive, nar de modtager
offentlig forsgrgelse. Forskning viser, at en aktiv indsats bringer borgere hurtigere fra offentlig for-

sgrgelse og i beskeeftigelse.

| nedenst&ende figur ses, hvor stor en andel af de leengerevarende ledige”, der ikke har veeret i en
aktivitet inden for det seneste ar.

Passivandel. A-dagpenge august 2010 og kontant- og starthjeelp september 2010. Aalborg
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Antal

Aalborg |Albertslund| Brgndby | Fredericia |[Kebenhavn| Odense é;:f; NJ DK

A-dagpenge 17 13 1.6 0 2,2 %5 1 23 2,1
| Kontant- og starthjeelp; matchgruppe 1 11,2 3,9 11,3 16,6 5,8 12,8 8,5 7.4 72
m Kontant- og starthjeelp; matchgruppe 2 7,4 10,6 3,7 14,1 13 14,4 9,4 7,8 10,4

Kilde: ww w .jobindsats.dk

Figuren viser:

e | Aalborg var passivandelen for dagpengemodtagerne i september 2010 pa 1,7%. Dette er
lavere end gennemsnittet i Nordjylland og hele landet. Passivandelen varierer i klyngen fra
0% i Fredericia til 2,2% i Kgbenhavn.

e Passivandelen for kontant- og starthjeelpsmodtagere er generelt hgjere end for dagpenge-
modtagerne. Andelen er i Aalborg 11,2% for de jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere
(match 1), mens den er 7,4% for de indsatsklare (match 2).

* Personer, der har modtaget a-dagpenge i minimum 52 uger inden for de seneste 65 uger, men som ikke har modtaget aktive-
ring inden for perioden pa 65 uger indgar i malingen, som personer uden aktivering.
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