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Indledning

Beskeeftigelsesregion Nordjylland fglger lgbende op pa resultaterne af jobcentrenes indsats. Det
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Opfalgningsrapporten indeholder altsa resultater af jobcenterets indsats i forhold til ministerens
mal og for personer pa kanten af arbejdsmarkedet. Desuden gives et overblik over jobcenterets
malgrupper.

Hvert afsnit indledes med en opsamling af resultaterne. Herefter rejses nogle spgrgsmal, som Be-
skaeftigelsesregionen foreslar draftet pa opfglgningsmadet. Opfalgningen afsluttes med, at kom-
mentarer og oplysninger fra jobcenteret samt de konklusioner, opfglgningsmgdet munder ud i,
skrives ind under hvert emne.

| hvert afsnit indgar nogle faste figurer og/eller tabeller. Hvis analysen peger pa nogle szerlige ud-
fordringer, udbygges afsnittet for at f dette belyst.

Opfalgningsrapporten er udelukkende baseret pa data fra www.jobindsats.dk. Opfalgningsrappor-
terne udarbejdes umiddelbart inden opfelgningsmadet. P& den made sikres, at det er de mest op-
daterede tal, der danner grundlag for dialogen med jobcentrene. | opfalgningsrapporten indgar
data for jobcenteret, den sammenlignelige klynge, Nordjylland og hele landet.

God leeselyst.

Overordnet skal leeseren i forbindelse med denne opfglgningsrapport veere opmaerksom p4,
at der er tale om sma absolutte tal. Derfor kan sma eendringer give sig udslag i store &n-
dringer opgjort i procenter.

Leesg og Samsg udger tilsammen en klynge. Der blev pa madet gjort opmaerksom pa, at der
er stor forskel pa Leesg og Samsg. Befolkningen pa Leesg er ca. 1.900, mens den pa Samsg
er ca. 4.000.



Malgrupperne for beskaeftigelsesindsatsen

Indledningsvis et overblik over antallet af personer, der modtager offentlig forsgrgelse pa Leesg.

Jobcentrene skal varetage indsatsen for alle ydelsesgrupper. | det falgende gives en oversigt
over, hvor stor jobcentrets malgruppe er.

Det skal bemaerkes, at malingerne for bade dagpengemodtagere og kontant- og starthjeelps-
modtagere viser antallet af fuldtidsbruttoledige, dvs. bade ledige og aktiverede fuldtidsperso-
ner. Dette ggres for at give et samlet overblik over antallet af personer, der modtager disse
ydelser. Indsatsen for bade ledige og aktiverede er jobcenterets opgave.

Oversigten omfatter ogsa fertidspensionister og personer ansat i fleksjob. Det skyldes, at job-
centeret fortsat er ansvarlig for opfglgningen i forhold til personer ansat i fleksjob, mens antal-
let af fartidspensionister er inddraget for at fastholde fokus pa, om antallet at fgrtidspensioni-
ster henholdsvis stiger eller falder. Det er veesentligt, at jobcentrene til stadighed har fokus pa,
hvor mange borgere der mister tilknytningen til arbejdsmarkedet.

Sammenfatning af analysen af den samlede malgruppe for beskeaeftigelsesindsatsen pa Laesg:

e | september 2010 modtog i alt 177 personer, svarende til 14,7% af befolkningen i Leesg
Kommune en forsgrgelsesydelse.

e Det samlede antal personer, der modtager en forsgrgelsesydelse, er faldet med 1,7% pa et
ar i Leesg. Nar fgrtidspensionisterne tages ud af denne beregning, ses imidlertid, at antallet,
der modtager en forsgrgelsesydelse, er faldet med 7,4%. | Nordjylland som helhed har der
veeret en stigning pa 0,1% for alle ydelsesgrupper i alt og et lille fald pa 0,2% for ydelses-
grupperne uden fgrtidspension.

e Laesg har oplevet et fald i antallet af a-dagpengemodtagere og sygedagpengemodtagere.
Der er sket et veesentlig starre fald i antallet af a-dagpengemodtagere end i resten af Nord-
jylland.



Oversigt:

Oversigt over offentlige forsgrgelsesydelser - Laesg

sep-09 sep-10 Udvikling Nordjylland

Fuldtids Fuldtids- Fuldtids- Udvikling

personer personer personer fulctids-

Pct. personer

A-dagpenge 35 2,8 27 2,3 -22,9% 3,6 1,7%
Kontant- og starthjeelp 12 1,0 12 1,0 0,0% 2,6 5,6%
Introduktionsydelse . . . . . 0,1 241%
Revalidering 1 0,1 1 0,1 0,0% 0,4 -4.1%
Forrevalidering . . . . . 0,1 -7,.9%
Sygedagpenge 32 2,6 29 2,4 -9,4% 2,3 -10,9%
Ledighedsydelse 2 0,2 4 0,3 100,0% 0,4 11,4%
Fleksjob 12 0,9 14 1,2 16,7% 1,6 1,0%
Fartidspension 86 7,0 90 7,4 4,7% 6,8 0,8%
Ydelsesgrupper i alt 180 14,6 177 14,7 -1,7% 17,9 0,1%
Uden fartidspension 94 7,6 87 7,3 -7,4% 11,1 -0,2%

Kilde: www.jobindsats.dk

Tabellen viser:

e | september 2010 modtog i alt 177 personer, svarende til 14,7% af befolkningen i Leesa
Kommune en forsgrgelsesydelse. Til sammenligning er det 17,9% af befolkningen i Nordjyl-

land som helhed.

e Det samlede antal personer, der modtager en forsgrgelsesydelse, er faldet med 1,7% pa et
ar i Leesg. Nar fgrtidspensionisterne tages ud af denne beregning, ses imidlertid, at antallet,
der modtager en forsgrgelsesydelse, er faldet med 7,4%. | Nordjylland som helhed har der
veeret en stigning pa 0,1% for alle ydelsesgrupper i alt og et lille fald pa 0,2% for ydelses-

grupperne uden fgrtidspension.

e Laesg har oplevet et fald i antallet af a-dagpengemodtagere og sygedagpengemodtagere.
Der er sket et vaesentlig starre fald i antallet af a-dagpengemodtagere end i resten af Nord-
jylland. Faldet i sygedagpengemodtagere er dog lidt mindre end i resten af Nordjylland.

e Der er derimod sket en stigning i antallet af personer pa ledighedsydelse, fleksjob og far-
tidspension. Det skal dog bemeerkes, at der for alle grupperne er tale om relativt fa perso-
ner i reelle tal, derfor betyder fa personer til eller fra en ydelse en stor udvikling i procent.



Beskaeftigelsesministerens mal 1 — Arbejdskraftreserven®

Mal 1: Styrket indsats for at virksomhederne far den arbejdskraft, de har behov for.

Sammenfatning af analysen af Laesgs resultater vedr. mal 1:

e | september 2010 var der 5 personer i arbejdskraftserven.

e Arbejdskraftreserven er steget ganske kraftigt fra november 2009 til marts 2010, hvorefter
den er faldet fra marts frem til september 2010. Der er saledes forsvundet 33 personer fra
arbejdskraftreserven siden marts maned, hvor arbejdskraftreserven toppede.

e 10% af de ledighedsberarte pa Laesg har veeret ledige i mindst 3 sammenhaengende ma-
neder og indgar dermed i arbejdskraftreserven. Andelen ligger langt under gennemsnittet
for Nordjylland, og ogsa under gennemsnittet for resten af landet.

e Arbejdskraftreserven er faldet med 44% fra september 2009 til september 2010. | regionen
og i resten af landet har man oplevet en stigning.

! Arbejdskraftreserven bestar af arbejdsparate dagpengemodtagere samt kontant- og starthjeelpsmodtagere, der har haft
3 maneders sammenhaengende ledighed.



Arbejdskraftreserven og malet i Beskeeftigelsesplanen

Mal 1: Antal personer i arbejdskraftreserven sammenholdt med beskaeftigelsesplanens mal.
September 2009 - september 2010. Leesg
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Sep | Okt Nov | Dec | Jan Feb | Mar | Apr Maj | Juni | Juli | Aug | Sep
2009 | 2009 | 2009 | 2009 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010

Lesg 9 9 9 20 25 36 38 22 18 17 11 9 5
= Mal BP 2010 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Kilde: www.jobindsats.dk

Figuren viser:

e Af beskeeftigelsesplan 2010 fremgar det, at malet er, at arbejdskraftreserven i december
skal begraenses til 12 personer. | september 2010 var der 5 personer i arbejdskraftserven.

e Arbejdskraftreserven er steget ganske kraftigt fra november 2009 til marts 2010, hvorefter
den er faldet fra marts frem til september 2010. Der er saledes forsvundet 33 personer fra
arbejdskraftreserven siden marts maned, hvor arbejdskraftreserven toppede.




2. Arbejdskraftreservens andel af de ledighedsbergrte

Andel ledighedsberarte i arbejdskraftreserven opgjort pa ydelse. September 2010
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Kilde: www.jobindsats.dk

Figuren viser:

e 10% af de ledighedsbergrte pa Laesg har veeret ledige i mindst 3 sammenhaengende ma-
neder og indgar dermed i arbejdskraftreserven. Andelen ligger langt under gennemsnittet
for Nordjylland, og ogsa under gennemsnittet for resten af landet. Laesg har kun et sam-
menligneligt jobcenter — Samsg — her er andelen pa 38%.

e 5% af de ledighedsbergrte dagpengemodtagere er i arbejdskraftreserven, hvilket ogsa er
under gennemsnittet for bade Nordjylland og resten af landet. Samsg har her en andel pa
30%. Og andelen for resten af Nordjylland og Danmark er 31%.

e 50% af de ledighedsbergrte kontant- og starthjeelpsmodtagere er i arbejdskraftreserven.
Her ligger Leesg ogsa under gennemsnittet for bade Nordjylland og resten af landet. Samsg
har en andel pa 59%.



3: Udviklingen i arbejdskraftreserven

Udviklingen i arbejdskraftreserven opgjort pa ydelse. September 2009 - september 2010
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Figuren viser:

o Arbejdskraftreserven er faldet med 44% fra september 2009 til september 2010. | regionen
og i resten af landet har man oplevet en stigning. | Samsg har man haft en stigning pa
37%. | reelle tal er der tale om et fald fra 9 til 5 personer pa Laesg.

e Pa Leesg har der bade veeret et fald i a-dagpengemodtagere og kontanthjaelpsmodtagere.

e Som sagt er antallet af a-dagpengemodtagere faldet med 100% pa Leesg (4 personer). |
regionen og pa landsplan har der veeret stigninger pa hhv. 27 og 39%. Pa Samsg har der
veeret en stigning pa 163%.

e For kontant- og starthjeelpsmodtagerne har der veeret en stigning pa 25% pa Laesg. Der er
sket et fald fra 4 til 3 personer. | Nordjylland og resten af landet er der sket stigninger pa
hhv. 2% og 1%. Samsg har oplevet et fald pa 16%.



Beskaeftigelsesministeriets mal 2 — Sygedagpengeforlgb over
26 uger

Mal 2: Styrket indsats for at nedbringe sygefraveeret.

Sammenfatning af analysen af Laesgs resultater vedr. mal 2:

e | august 2010 var der 9 sygedagpengeforlgb over 26 uger.

e Laesgs andel af sygedagpengeforlgb over 26 uger i forhold til alle sygedagpengeforlgb er
29%. Leesg ligger altsd under gennemsnittet for bade Nordjylland og resten af landet.

e Laesg har haft en udvikling pa 0% fra september 2009 til september 2010. | Nordjylland og
resten af landet har man oplevet fald i antallet af sygedagpengeforlgb over 26 uger.



1: Sygedagpengeforlgb over 26 uger

Antal forlgb over 26 ugel
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Figuren viser:

Af Beskeeftigelsesplan 2010 fremgar det, at malet er at i december 2010 skal antallet veere
nedbragt til 5 forlgb. | august 2010 var der 9 sygedagpengeforlgb over 26 uger.

10



Opfalgningsrapport Leesg

2: Andel forlgb over 26 uger i forhold til alle sygedagpengeforigb

Procent

Andel sygedagpengeforlgb over 26 uger i forhold til alle sygedagpengeforlgb. August 2010
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Figuren viser:

Leesgs andel af sygedagpengeforlgb over 26 uger i forhold til alle sygedagpengeforlgb er

29%. Laesg ligger altsd under gennemsnittet for bade Nordjylland og resten af landet.

P& Samsg udgar de leengevarende forlgb 36%
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3: Udviklingen i antal sygedagpengeforlgb over 26 uger

10%

Udviklingen i antal sygedagpengeforlgb over 26 uger. August 2009 - august 2010
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Figuren viser:

e Laesg har haft en udvikling pa 0% fra september 2009 til september 2010. | Nordjylland og
resten af landet har man oplevet fald i antallet af sygedagpengeforlgb over 26 uger. Samsg

har haft en stigning pa 8%.

o |reelle tal er der tale om 9 personer.
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Beskeeftigelsesministeriets mal 3 — Ungeindsatsen

Mal 3: Styrket indsats for at fA unge kontanthjeelps-, starthjeelps-, introduktionsydelses- og dag-
pengemodtagere i arbejde eller i uddannelse.?

Sammenfatning af analysen af Laesgs resultater vedr. mal 3.

e | september 2010 var der 5 unge under 30 pa kontanthjzelp, starthjeelp, introduktionsydelse
og dagpenge.

e | april 2010 var der ingen unge kontanthjeelpsmodtagere mv. under 30 ar matchet 1, dvs.
jobklar. 2 person er matchet 2; indsatsklar, og ingen er matchet 3, midlertidig passiv.

e Fra september 2009 til september 2010 har der samlet veeret et fald i antal unge pa 29%. |
resten af Nordjylland og landet har der veeret stigninger pa hhv. 6 og 11%.

2 Definition: Malet og malingen omfatter antal fuldtidsbruttoledige kontanthjeelps-, starthjeelps-, introduktionsydelses- og
dagpengemodtagere under 30 ar. Bruttoledige betyder, at malingen omfatter savel ledige som aktiverede. Malingen
omfatter bade de arbejdsmarkedsparate og de ikke-arbejdsmarkedsparate.
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1. Ungeindsatsen og malet

Mal 3: Ungeindsatsen. Antal fuldtidsbruttoledige under 30 &r. September 2009 - september 2010.
Leeso
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Sep | Okt Nov | Dec Jan Feb Mar | Apr Maj | Juni Juli Aug | Sep
2009 | 2009 | 2009 | 2009 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010

Leesg 7 6 8 11 14 14 10 9 8 7 6 4 5
——Mal BP 2010 15 15 15 15 15 15 15 15 15

Kilde: www.jobindsats.dk

Figuren viser:

e Af beskeeftigelsesplan 2010 fremgar det, at antallet af unge under 30 ar skal begreenses til
15 personer i december 2010. | september 2010 var der 5 unge under 30 pa kontanthjeelp,
starthjeelp, introduktionsydelse og dagpenge.

e Siden februar 2009 har der veeret en stigning i antallet af unge, antallet er dog steget lidt fra
august til september 2010.
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2: Unge ledige kontanthjselps- og starthjselpsmodtagere opgjort p& matchkategori

Udviklingen i antal fuldtidsbruttopersoner under 30 &r pa kontanthjeelp mv. opgjort pa

arbejdsmarkedsparathed. Leesg

Antal

4

0,5
Sep | Okt | Nov| Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Juni | Juli | Aug | Sep
2009 | 2009 | 2009 | 2009 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010
Match 1: Jobklar 2 1 1 1 3 4 4 4 4 4 1 0 0
= Match 2: Indsatsklar 1 1 2 2 2 2 1 1 1 1 3 2 2
— Match 3: Midlertidig passiv| 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Kilde: www.jobindsats.dk

NB: bemaerk at figuren viser unge kontant- og starthjeelpsmodtagere, unge pa introduktionsydelse er ikke medtaget i figuren, da disse

ikke skal matchkategoriseres.

Figuren viser:

e | april 2010 var der ingen unge kontanthjeelpsmodtagere mv. under 30 ar matchet 1, dvs.

jobklar. 2 person er matchet 2; indsatsklar, og ingen er matchet 3, midlertidig passiv.

e Det er sveert at tale om nogen reel udvikling da, der er tale om ganske fa unge.
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3: Udviklingen i unge ydelsesmodtagere under 30 ar

Udviklingen i antal fuldtidsledige under 30 ar opgjort pa ydelse. September 2009 - september 2010
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Figuren viser:

e Fra september 2009 til september 2010 har der samlet veeret et fald i antal unge pa 29%. |
resten af Nordjylland og landet har der veeret stigninger pa hhv. 6 og 11%. Pa Samsg har
der ligeledes veeret en stor stigning pa 43%. | reelle tal er der tale om et fald fra 7 til 5 per-
soner.

e Antallet af unge pa dagpenge er faldet med 25%, hvilket ogsa adskiller sig fra regionalt plan
og pa landsplan, hvor der har vaeret stigninger. Ogsa pa Samsg har der veeret en stigning.
Der er tale om et fald fra 4 til 3 personer pa Leesg.

e Antallet af unge pa kontanthjeelp mv. er ligeledes faldet, med 33%, hvilket er langt mere

end gennemsnittet for regionen og pa landsplan. Samsg har oplevet en stigning. Antallet af
unge kontanthjaelpsmodtagere mv. er faldet fra 3 til 2 personer.
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Den aktive beskeaeftigelsesindsats

Beskeeftigelsesministeren har i sommeren 2010 sat ekstra fokus pa jobcentrenes aktivering af bor-
gere pa offentlig forsargelse.

| dette afsnit saettes der derfor fokus pa omfanget af aktivering for a-dagpenge, kontant- og start-
hjeelpsmodtagere, samt hvilke tilbud der oftest benyttes til aktivering.

Malet med den aktive beskaeftigelsesindsats er desuden, at mindske antallet af borgere der mod-
tager passiv forsgrgelse, da forskning viser, at en aktiv indsats bringer ledige hurtigere ud af offent-
lig forsgrgelse. Pa den baggrund indgar der ligeledes en maling, der viser, hvor stor en andel af de
laengerevarende ledige der ikke har deltaget i et tilbud det seneste ar.

Sammenfatning af analysen af personer:

e | september 2010 var der 7 personer pa a-dagpenge og 3 pa kontant- og starthjeelp i en
beskeeftigelsesrettet aktivitet.

e Laesg har en forholdsvis stor passivandel for bade a-dagpenge-, kontant- og starthjeelps-
modtagere sammenlignet med Samsg, Nordjylland som helhed samt resten af landet..

17




1: Udvikling i antal aktiverede personer

| september 2010 var der 7 personer pa a-dagpenge og 3 pa kontant- og starthjaelp i en beskaefti-

gelsesrettet aktivitet.

Aktivering. Antal aktiverede personer. September 2009 - september 2010. Leesg
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Sep Okt Nov | Dec | Jan Feb Mar Apr Maj Juni Juli Aug | Sep
2009 | 2009 | 2009 | 2009 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010 | 2010
A-dagpenge 10 9 11 11 25 20 11 13 12 10 7 7 7
— Kontant- og starthjeelp | 4 5 5 4 9 10 10 9 7 5 3 0 3

Kilde: www.jobindsats.dk

Figuren viser:

e Antallet af a-dagpengemodtagere i aktivering er faldet gennem det seneste ar. Hvor der i
september 2009 var 10 personer i aktivering i Brgnderslev var antallet faldet til 7 personer i

september 2010.

e Antallet af kontant- og starthjeelpsmodtagere i en aktivitet faldet lidt. | september 2009 var
der 4 kontant- og starthjeelpsmodtagere i aktivering antallet er faldet til 3 personer.
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2: Passivandele

Malet med den aktive beskeeftigelsesindsats er bl.a., at borgere ikke gar passive, nar de modtager
offentlig forsgrgelse. Forskning viser, at en aktiv indsats bringer borgere hurtigere fra offentlig for-

sgrgelse og i beskeeftigelse.

| nedenst&ende figur ses, hvor stor en andel af de lzengerevarende ledige®, der ikke har veeret i en

aktivitet inden for det seneste ar.

Passivandel. A-dagpenge august 2010 og kontant- og starthjeelp september 2010. Leesg
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Figuren viser:

e | Leesw var passivandelen for a-dagpengemodtagerne i august 2010 pa 25% mod 2% i
Nordjylland og pa landsplan. Samsg har en passivandel pa 5%.

e Laesgs passivandel for a-dagpengemodtagere er steget siden april 2010. Dog har der vee-
ret et fald fra juli til august 2010.

e Passivandelen for kontant- og starthjeelpsmodtagere er i Leesg er 33% for kontant- og start-
hjeelpsmodtagere matchet 1 (jobklar), mens den er 20% for de, der er matchet 2 (indsats-
klare). Passivandelen er altsa starre for de der er matchet jobklare end de der er matchet

indsatsklare, og som er leengere veek fra arbejdsmarkedet.

e Gennemsnittet for Nordjylland er 7 og 8% for de to grupper, og i resten af landet er andelen

7 0g 10%.

3 personer, der har modtaget a-dagpenge i minimum 52 uger inden for de seneste 65 uger, men som ikke har modtaget aktive-

ring inden for perioden pa 65 uger indgar i malingen, som personer uden aktivering.
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